
 
 

STUDENTU INOVĀCIJU PIETEIKUMU ATLASES KĀRTĪBA 
 
 

1. VISPĀRĪGIE NOTEIKUMI 
 

1. Studentu inovāciju pieteikumu atlases kārtība (turpmāk – Kārtība) nosaka Latvijas Biozinātņu 
un tehnoloģiju universitātes (turpmāk – LBTU) Studentu inovāciju programmas (turpmāk – 
SIP) pieteikumu atlases, īstenošanas, uzraudzības un finansēšanas kārtību, kā arī gala rezultātu 
izvērtēšanas kārtību Eiropas Savienības kohēzijas politikas programmas 2021.–2027. gadam 
1.1.1. specifiskā atbalsta mērķa “Pētniecības un inovāciju kapacitātes stiprināšana un 
progresīvu tehnoloģiju ieviešana kopējā P&A sistēmā” 1.1.1.7. pasākuma “Inovāciju granti 
studentiem” (turpmāk – 1.1.1.7.pasākums) projekta Nr. 1.1.1.7/1/25/A/001 “LBTU Inovāciju 
granti studentiem” ietvaros (turpmāk – Projekts).  

2. Kārtības mērķis ir nodrošināt kvalitatīvu, caurspīdīgu un strukturētu SIP īstenošanas procesu 
no idejas pieteikšanas un komandas noformēšanas līdz rezultātu izvērtēšanai un izplatīšanai.  

3. SIP īstenošanu organizē LBTU Studentu biznesa inkubators (turpmāk – SBI) sadarbībā ar 
Projekta sadarbības partneriem. 

4. SIP mērķa grupa ir LBTU un citu Latvijas un ārvalstu augstskolu bakalaura, profesionālās 
augstākās izglītības, maģistra un doktorantūras studiju programmā studējošie un vispārējās 
vidējās izglītības, profesionālās izglītības iestāžu un koledžu izglītojamie. 

5. Pieteikšanās SIP tiek organizēta vienu reizi turpmākos 4 (četrus) studiju gadus (ciklus) sākot 
ar 2025./2026. studiju gadu. SIP īstenošanas ilgums katrā ciklā ir 6 (seši) mēneši.  

6. SIP pieteikumu var iesniegt: 

6.1. komanda, kurā ir vismaz 3 (trīs) un ne vairāk kā 5 (pieci) dalībnieki no SIP mērķa grupas, 
kuri pārstāv vismaz divas izglītības tematiskās grupas un vismaz viens komandas 
dalībnieks ir LBTU students;  

6.2. SIP mērķa grupai atbilstošs individuāls pieteicējs, kuram vēl nav vai daļēji ir 
nokomplektēta komanda. Saņemot individuāli iesniegtu pieteikumu SBI, saskaņojot to ar 
pieteicēju, iekļauj to kādas 6.1. apakšpunktā minētās komandas sastāvā, veido komandu 
no individuālajiem SIP pieteicējiem vai piesaista komandai citus SIP mērķa grupai 
atbilstošus dalībniekus. 

7. SIP ietvaros var tikt atbalstīti pieteikumi, kuru ietvaros risina: 

7.1. sabiedrībai un komersantiem aktuālus izaicinājumus, ražošanas vai attīstības 
problēmjautājumus, ko LBTU sadarbībā ar Projekta sadarbības partneriem apkopo, 
sistematizē un pastāvīgi aktualizē “Ideju bankā”; 

7.2. SIP pieteicēju definētas idejas ar potenciālu uzlabot sociālekonomisko vidi, tostarp 
balstoties zinātniskajos pētījumos. 

8. Pirms katra cikla atlases izsludināšanas tiek noteikta SIP pieteikumu tematiskā ievirze. Pirmā 
cikla tematika balstās uz Viena Veselība pieeju – kas vienlaikus aptver cilvēka, dzīvnieku un 
vides veselību – nodrošina ne tikai aktuālu problēmu izpēti, bet arī daudzveidīgu dalībnieku 
piesaisti no sabiedrības, industrijas un zinātnes. 

9. SIP atlasē prioritāri tiek atbalstīti pieteikumi, kas saistīti ar mākslīgā intelekta risinājumiem, 
iekšējo un ārējo drošību un izglītības tehnoloģijām (prioritārās jomas). Katrā ciklā vismaz 35% 
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(trīsdesmit pieci procenti) no plānotā finansējuma tiek atbalstīti SIP pieteikumi prioritārajās 
jomās. 

10. Ne mazāk kā 55 % no plānotā finansējuma tiks novirzīti SIP pieteikumiem starpdisciplinārās 
komandās. 

11. SIP pieteikumu veidi: 

11.1. Inovācijas idejas izstrāde un sākotnējā pārbaude (proof of concept) – “mazais grants”; 

11.2. Inovācijas idejas attīstība uz jau esošas koncepcijas pierādījuma bāzes – “lielais grants”. 

12. SIP pieteikums atbilst Kārtības 11.1. punktā minētajam pieteikuma veidam, ja uz pieteikuma 
iesniegšanas brīdi: 

12.1. Inovācijas ideja ir sākuma stadijā – nav izstrādāts prototips vai idejas darbības modelis; 

12.2. Nav veikti testi vai izpēte, lai pārbaudītu idejas tehnisko vai tirgus dzīvotspēju; 

12.3. Ideja vēl nav izmantota praksē vai komercializēta. 

13. SIP pieteikums atbilst Kārtības 11.2. punktā minētajam pieteikuma veidam, ja uz pieteikuma 
iesniegšanas brīdi: 

13.1. Ir izveidots prototips vai konceptuālais modelis, kas parāda, kā risinājums varētu 
darboties;  

13.2. Ir veikti pirmie testi vai tirgus izpēte, kas apstiprina, ka risinājums var darboties praksē; 

13.3. Ideja vēl nav komercializēta, bet tiek plānota tās tālāka attīstīšana, uzlabošana vai 
sagatavošana ieviešanai praksē. 

14. Katra pieteikuma veida īstenošanas specifiku raksturojošās pazīmes aprakstītas Kārtības 
4. pielikumā. 

 

2. PIETEIKUMA NOFORMĒŠANAS UN IESNIEGŠANAS KĀRTĪBA 

 

15. SIP pieteicēji aizpilda atlases sludinājumā publicēto SIP pieteikuma formu (Kārtības 1. 
pielikums), kas publicēta LBTU mājas lapā www.lbtu.lv sadaļā SBI, pievieno formā minētos 
pielikumus, kā arī citus dokumentus, kas papildus apliecina atbilstību vērtēšanas kritērijiem.  

16. SIP pieteikumu sagatavo latviešu valodā. 

17. SIP pieteikumu paraksta tā iesniedzējs. 

18. SIP pieteikumu paraksta elektroniski atbilstoši Elektronisko dokumentu likumā un Ministru 
kabineta 2005. gada 28. jūnija noteikumos Nr. 473 “Elektronisko dokumentu izstrādāšanas, 
noformēšanas, glabāšanas un aprites kārtība valsts un pašvaldību iestādēs un kārtība, kādā 
notiek elektronisko dokumentu aprite starp valsts un pašvaldību iestādēm vai starp šīm 
iestādēm un fiziskajām un juridiskajām personām” noteiktajām prasībām.  

19. SIP pieteikumu iesniedz elektroniski, nosūtot uz e-pasta adresi inkubators@lbtu.lv, e-pasta 
tematā norādot “SIP pieteikums ideju atlasei”. Par iesniegšanas laiku tiek uzskatīts laiks, kad 
SIP pieteikums saņemts LBTU e-pastā. Pēc SIP pieteikuma iesniegšanas tā iesniedzējs saņems 
paziņojumu par pieteikuma saņemšanu, taču tā atvēršana un pārbaude tiks veikta pēc SIP 
pieteikuma vērtēšanas uzsākšanas. 

20. SIP pieteikums, kas saņemts pēc LBTU mājas lapā publicētajā sludinājumā norādītā termiņa 
beigām, netiek izskatīts un par to tiek informēts SIP pieteikuma iesniedzējs. 
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3. PIETEIKUMU ATLASES VĒRTĒŠANAS KĀRTĪBA UN KRITĒRIJI 

 

21. SIP pieteikumus vērtē ar zinātņu prorektora rīkojumu izveidota SIP pieteikumu vērtēšanas 
komisija (turpmāk – Komisija).  

22. Pēc pieteikumu saņemšanas, Komisija izvērtē SIP pieteikumu atbilstību formālajiem un 
kvalitātes vērtēšanas kritērijiem, ievērojot vērtēšanas kritēriju piemērošanas metodikā noteikto 
(Kārtības 2. pielikums). 

23. SIP pieteikumu formālie vērtēšanas kritēriji: 

23.1. SIP pieteikumā norādītā komanda atbilst Kārtības 6.punktā minētajam, visi tās 
dalībnieki ir sekmīgi, bez akadēmiskajiem parādiem un neatrodas akadēmiskajā 
atvaļinājumā; 

23.2. SIP pieteikums atbilst Kārtības 2.daļā noteiktajām SIP pieteikuma noformēšanas un 
iesniegšanas prasībām, tai skaitā, pieteikums ir iesniegts noteiktajā termiņā un ir pilnībā 
aizpildīts. 

24. SIP pieteikumu, kas neatbilst formālajiem vērtēšanas kritērijiem, Komisija tālāk nevērtē un 
SBI par to informē SIP pieteikuma iesniedzēju.  

25. Ja SIP pieteikums atbilst visiem formālajiem kritērijiem, Komisija vērtē tā atbilstību kvalitātes 
kritērijiem. 

26. SIP pieteikumu kvalitātes vērtēšanas kritēriji: 

26.1. SIP pieteikumā izvirzītā mērķa atbilstība SIP programmas mērķim un  cikla tematiskajai 
ievirzei; 

26.2. SIP pieteikuma izvirzīto darba uzdevumu un laika plāna kvalitāte; 

26.3. SIP pieteikuma idejas aktualitāte un nozīmīgums; 

26.4. klientu mērķa grupas pamatojums (mērķa grupas apraksts, tās vajadzības);  

26.5. tirgus un konkurentu apraksts; 

26.6. idejas attīstības posma atbilstība attiecīgā pieteikuma veida nosacījumiem Kārtības 12. 
vai 13. punktā; 

26.7. SIP pieteikuma idejas dzīvotspēja un ekonomiskais pamatojums (vērtē tikai “lielajiem 
grantiem”); 

26.8. plānoto izmaksu pamatotība; 

26.9. komandas dalībnieku motivācija, kompetences un pieredze.  

27. Katrs Komisijas loceklis veic individuālu iesniegto SIP pieteikumu izvērtēšanu, piešķirot 
katram pieteikumam noteiktu punktu skaitu 5 (piecu) punktu sistēmā no 1 (viena) līdz 5 
(pieciem) punktiem, kur 1 (viens) ir zemākais novērtējums un 5 (pieci) - augstākais 
novērtējums 

28. Minimāli nepieciešamais punktu skaits katrā no kvalitātes vērtēšanas kritērijiem ir 3 (trīs) 
punkti. 

29. Ja SIP pieteikumam piešķirto punktu skaits kādā no kvalitātes kritērijiem ir mazāks par 
Kārtības 28. punktā noteikto minimāli nepieciešamo punktu skaitu, Komisija pieņem lēmumu 
pieteikumu noraidīt. 
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30. Komisija vērtējumā piešķir papildus punktus par atbilstību tematiskajām prioritātēm, 
starpdisciplināras komandas iesaisti un sieviešu iesaisti komandā. 

31. Nepieciešamības gadījumā Komisija veic korekcijas SIP pieteikuma budžeta projektā. 

32. Komisija lemj par SIP pieteikuma apstiprināšanu katrā no 11. punktā noteiktajiem finanšu 
atbalsta veidiem konkrētajā ciklā, ņemot vērā pieteikuma iegūto punktu skaitu. Ja punktu skaits 
sadalās līdzīgi, priekšroku dod SIP pieteikumiem, kas minēti Kārtības 9. punktā.   

33. Pēc Komisijas lēmuma pieņemšanas, SBI ne vēlāk kā 3 (trīs) darba dienu laikā elektroniski 
paziņo lēmumu pieteikuma iesniedzējam, nosūtot to uz SIP pieteikuma iesniedzēja pieteikumā 
norādīto elektroniskā pasta adresi.  

 

4. PIETEIKUMA ĪSTENOŠANAS UN UZRAUDZĪBAS KĀRTĪBA 

 

34. Pēc SIP pieteikumu apstiprināšanas: 

34.1. SIP pieteikuma īstenošanas komanda aizpilda pašpārbaudes testu, lai noskaidrotu 
komandas prasmju līmeni un attieksmi pirms dalības studentu inovāciju programmā; 

34.2. ar SIP pieteikuma īstenošanas komandu tiek noslēgts līgums par pieteikuma īstenošanu 
(Kārtības 3. pielikums).  

35. Katras komandas SIP pieteikuma īstenošanu uzrauga komandas darba vadītājs, kurš nodrošina 
SIP komandai individuālu atbalstu un atgriezenisko saiti, seko SIP īstenošanas progresam un 
nodrošina SIP pieteikumu īstenošanas procesa metodisko fāžu (Kārtības 4. pielikums)  izpildi. 

36. Katras komandas atbalstam tiek nodrošināti divi mentori: 

36.1. uzņēmējdarbības attīstības eksperts; 

36.2. inženierzinātņu vai konkrētās nozares eksperts. 

37. Ja pieteikuma īstenošanas laikā nepieciešamas izmaiņas komandas dalībnieku sastāvā, 
komandā iesaista līdzvērtīgu aizstājēju vai turpina īstenot pieteikumu bez attiecīgā dalībnieka, 
ja komandas dalībnieka sniegtā ekspertīze vairs nav nepieciešama.   

38. Komanda SIP pieteikumu īsteno 3 (trīs) strukturētās, secīgās fāzēs, kuru starpposmos tiek 
izvērtēts komandas progress, identificētas problēmas un aktualizēti nākamie uzdevumi: 

38.1. Pirmā fāze – idejas attīstības pamati un problēmu izpēte (problēmas izpratne, idejas 
sākotnējā formulēšana); 

38.2. Otrā fāze – risinājuma veidošana un koncepta nostiprināšana (risinājuma izstrāde, 
validācija un prototipu sagatavošana); 

38.3. Trešā fāze – komunikācijas pilnveide un idejas stiprināšana tirgum (idejas noformēšana 
investoru un sadarbības partneru piesaistei). 

39. Komandai no SIP pieteikuma īstenošanas uzsākšanas brīža ik pēc 2 (divām) nedēļām ir 
pienākums organizēt tikšanos ar darba vadītāju, lai analizētu paveikto, izvērtētu aktuālos 
izaicinājumus un precizētu nākamos uzdevumus. Tikšanās var notikt arī attālināti. 

40. Komanda īstenotās aktivitātes, iegūtās kompetences, darba vadītāja vērtējumus un 
atgriezenisko saiti dokumentē portfeļa mapē, kas kalpo kā pierādījums par paveikto, kā arī kā 
resurss turpmākai idejas attīstībai un komercializācijai. 

41. Pirmās fāzes beigās komanda fāzes ietvaros paveikto prezentē Komisijai. Komisija vērtējumu 
balsta uz portfeļa mapē pieejamo informāciju un komandas prezentāciju.  
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42. Vienlaikus ar 41. punktā minēto vērtējumu, Komisija pieņem lēmumu par mērķstipendijas 
izmaksu atbilstoši kārtības 54. punktam un vienreizējas stipendijas izmaksu par godalgotu 
vietu iegūšanu atbilstoši kārtības 56. punktam. 

43. SIP pieteikuma īstenošanas noslēgumā komanda sagatavo noslēguma atskaiti (Kārtības 
5. pielikums), kurā ietver informāciju par pieteikumu īstenošanas procesa metodisko fāžu 
izpildi atbilstoši Kārtības 4. pielikumam un šādu rezultātu sasniegšanu: 

43.1. izstrādāto prototipu - produkta, pakalpojuma, procesa, modeļa testa versiju, kas 
izstrādāta, lai pārbaudītu idejas darbību (t.sk. identificētās problēmas un tās risinājuma 
aktualitāti);  

43.2. panākto identificējamo un izmērāmo idejas risinājuma progresu salīdzinot ar idejas 
attīstības līmeni uzsākot SIP pieteikuma īstenošanu; 

43.3. vismaz 90% no komandas izstrādātajām portfeļa mapēm ir pilnībā aizpildītas un 
dokumentētas atbilstoši noteiktajam Portfolio mapes struktūras kontrolsarakstam, 
apliecinot aktivitāšu, rezultātu un iegūto kompetenču sasniegšanu projekta ietvaros. 

44. Komanda klātienē publiski prezentē Komisijai Kārtības 43. punktā minētos rezultātus Demo 
dienā.  

45. Komisija komandas iesniegto noslēguma atskaiti un prezentāciju vērtē atbilstoši šādiem 
vērtēšanas kritērijiem, ievērojot noslēguma vērtēšanas kritēriju piemērošanas metodikā 
noteikto (Kārtības 6. pielikums):  

45.1. komanda ir publiski prezentējusi sasniegtos rezultātus; 

45.2. komandas idejas attīstības progress ir atspoguļots, novērtējot to pret idejas sākotnējo 
attīstības stadiju; 

45.3. komandas budžeta plāns atbilst sasniegtajiem rezultātiem; 

45.4. noslēguma atskaitē ir atspoguļots metodisko fāžu izpildes apraksts, komanda ir 
apguvusi zināšanas, kompetences un prasmes, kā arī ieguvusi izpratni par inovatīvu 
produktu vai pakalpojumu attīstības metodoloģisko procesu atbilstoši Kārtības 4. 
pielikumam; 

45.5. noslēguma atskaitē ir atspoguļots komandas rezultātu tālākais pielietojums vai attīstības 
iespēju raksturojums; 

45.6. noslēguma atskaitē ir atspoguļots komandas pašnovērtējums par pieteikuma īstenošanas 
procesu un rezultātiem. 

46. Komisija apstiprina katra pieteikuma rezultātu, tai skaitā izvērtējot pieteikumā plānotā 
rezultāta un sākotnējā budžeta projekta atbilstību sasniegtajiem rezultātiem, kā arī sasniegto 
rezultātu kvalitāti 1.1.1.7. pasākuma rādītāju kontekstā un to atbilstību pieteikumu īstenošanas 
procesa metodiskajās fāzēs  ietvertajiem nosacījumiem, kā arī pieņem lēmumu par 56. punktā 
minētās vienreizējās stipendijas izmaksu. 

47. Pēc prezentēšanas Demo dienā komandas rezultāti tiek publiskoti, ciktāl netiek skartas 
komercintereses, ja attiecināms. 

 

5. FINANSĒJUMA PIEŠKIRŠANAS NOSACĪJUMI 

 

48. Maksimālais finansējuma apmērs Kārtības 11.1. apakšpunktā minētā pieteikuma veida 
īstenošanai ir  2200,00 EUR (divi tūkstoši divi simti euro). 
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49. Maksimālais finansējuma apmērs Kārtības 11.2. apakšpunktā minētā pieteikuma veida 
īstenošanai ir  9200,00 EUR (deviņi tūkstoši divi simti euro).  

50. Kārtības 48. un 49. punktā minētais finansējums ir paredzēts konkrētā pieteikuma īstenošanai 
nepieciešamo individuālo konsultāciju, materiālu un pakalpojumu, kā arī mobilitātes izmaksu 
segšanai atbilstoši Komisijas apstiprinātajam konkrētā pieteikuma budžeta projektam.  

51. LBTU SIP pieteikumu īstenošanai nepieciešamo preču un pakalpojumu iegādi veic saskaņā ar 
publisko iepirkumu reglamentējošiem normatīvajiem aktiem.  

52. SIP pieteikuma īstenošanai piešķirtais finansējums nevar tikt izmantots, lai segtu izmaksas: 

52.1. ar pieteikuma īstenošanu nesaistītiem izdevumiem; 

52.2. un darbības, kas jau ir finansētas vai plānotas finansēt no citiem valsts vai ārvalstu 
finanšu instrumentiem; 

52.3. kas pārsniedz apstiprinātajā budžeta tāmē paredzēto attiecināmo izmaksu apmēru; 

52.4. kas nav pamatotas ar atbilstošiem izdevumus attaisnojošiem dokumentiem – rēķiniem 
un pavadzīmēm; 

52.5. kuru pamatojošajos dokumentos nav norādīta atsauce uz projekta numuru un 
nosaukumu; 

52.6. kas radušās ārpus SIP īstenošanas perioda; 

52.7. komandas vai tās atsevišķu dalībnieku atalgojumam, prēmijām, piemaksām, 
stipendijām u.c.; 

52.8. ikdienas ceļa izdevumu segšanai; 

52.9. jaunu vai lietotu pamatlīdzekļu – datortehnikas un biroja tehnikas iegādei, uzstādīšanai, 
tehniskai apkalpošanai. 

53. Viena un tā paša SIP pieteikuma īstenošanai fiksētās summas maksājuma izmaksas var tikt 
piešķirtas tikai vienu reizi. 

54. Atbilstoši Kārtības 42. punktam, komandas dalībniekiem piešķir mērķstipendiju 200,00 EUR 
(divi simti euro) apmērā mēnesī un to izmaksā trīs mēnešus (SIP pieteikuma īstenošanas 
ceturtajā, piektajā un sestajā mēnesī).  

55. Par mērķstipendijas izmaksu ar dalībniekiem tiek slēgti individuāli līgumi par Studentu 
inovāciju programmas mērķstipendijas izmaksu (Kārtības 7. pielikums). Viena persona 
mērķstipendiju nevar saņemt vairāk kā 3 (trīs) mēnešus visā Projekta īstenošanas laikā. 

56. Ar Komisijas lēmumu komandas dalībniekiem piešķir vienreizēju stipendiju (naudas balvu) 
šādā apmērā: 

56.1. par godalgotu vietu iegūšanu pēc pirmās fāzes progresa izvērtēšanas 3 (trīs) labākajām 
komandām: 1. vietai EUR 2500.00, 2. vietai EUR 1500.00, 3. vietai EUR 1000.00, kopā 
EUR 5000.00 EUR;  

56.2. par godalgotu vietu iegūšanu pēc pieteikuma rezultātu izvērtēšanas 3 (trīs) labākajām 
komandām:  1. vietai EUR 3000.00, 2. vietai EUR 2500.00, 3. vietai EUR 2000, kopā 
EUR 7500.00. 

57. Par dalību SIP Inovatīvās domāšanas darbnīcās, atbilstoši attiecīgā pasākuma nolikumam, 3 
(trīs) labākajām komandām var piešķirt vienreizēju stipendiju par godalgotu vietu iegūšanu:  1. 
vietai EUR 1000.00, 2. vietai EUR 800.00 EUR, 3. vietai EUR 500.00, kopā EUR 2300.00. 



7 
 

58. Ja komandas dalībnieks SIP īstenošanas laikā vai pēc tās Projekta darbības laikā uzsāk 
saimniecisko darbību, piemēram, dibina uzņēmumu vai saņem ienākumus no 
uzņēmējdarbības, viņa saņemtais finansējums Projektā tiek pārklasificēts par de minimis 
atbalstu.  

59. Faktu par saimnieciskās darbības uzsākšanu SBI darbinieki pārbauda VID publiskajos 
reģistros un uzņēmumu reģistra datu bāzē ne retāk kā divas reizes gadā vai pēc 
nepieciešamības, ja par saimnieciskās darbības uzsākšanu liecina pieejamā informācija. 

60. Lēmumu par de minimis atbalsta piešķiršanu pieņem atbilstoši LBTU de minimis  atbalsta 
piešķiršanas kārtībai Projektā (tiks izstrādāta un saskaņota ar CFLA gadījumā, ja Projekta 
ietvaros radīsies nepieciešamība piešķirt de minimis atbalstu). 

61. LBTU var apturēt finansējuma izmaksu komandai vai tās dalībniekiem, ja pieteikuma 
īstenošana neatbilst Kārtības, vai 34.2. apakšpunktā minētā līguma nosacījumiem vai tiek 
konstatētas būtiskas atkāpes no apstiprinātā pieteikuma. 

62. Ja pieteikuma īstenošana tiek apturēta vai pārtraukta, nesasniedzot paredzētos pieteikuma 
rezultātus, LBTU var prasīt komandas dalībniekiem atmaksāt LBTU visu pieteikuma ietvaros 
saņemto finansējumu.   

63. Komandas dalībnieki nevar būt vienlaikus iesaistīti citos projektos (tai skaitā citās augstskolās) 
1.1.1.7. aktivitātes ietvaros, ja tie paredz finansējuma saņemšanu.  

 

6. NOSLĒGUMA NOTEIKUMI 

 

64. Sūdzības par Komisijas lēmumiem vai tās darbību var iesniegt izskatīšanai SBI, Rīgas ielā 
22B, Jelgavā, LV – 3001 vai ar drošu elektronisko parakstu parakstītu sūdzību elektroniski 
nosūtot uz e-pasta adresi: inkubators@lbtu.lv 5 (piecu) darba dienu laikā pēc Komisijas 
lēmuma saņemšanas.  

65. SBI sūdzību izskata un atbildi tās pieteicējam sniedz 5 (piecu) darba dienu laikā.  

66. Pēc cikla noslēguma, SBI veic komandas dalībnieku prasmju un attieksmes novērtējumu par 
dalību studentu inovāciju programmā un iesaistīto mācībspēku, darba vadītāju, mentoru, 
komersantu un studējošo atgriezeniskās saites analīzi par dalību studentu inovāciju programmā 
un labās prakses un pieredzes integrēšanu turpmākā studiju procesā un nākamajos SIP ciklos. 

67. Kārtība var tikt mainīta un papildināta pirms kārtējās SIP pieteikumu atlases. 

 

Pielikumi: 

1. pielikums. SIP pieteikuma forma. 

2. pielikums. Vērtēšanas kritēriju piemērošanas metodika.   

3. pielikums. Komandas līguma projekts par SIP pieteikuma īstenošanu. 

4. pielikums. Minimālās pieteikumu īstenošanas procesa metodiskās fāzes. 

5. pielikums. SIP pieteikuma īstenošanas noslēguma atskaite. 

6. pielikums. Noslēguma vērtēšanas kritēriju piemērošanas metodika. 

7. pielikums. Līguma projekts par Studentu inovāciju programmas mērķstipendijas izmaksu. 

 


