APSTIPRINATS

LBTU Malnavas koledza direktora amata
Nominacijas komisijas

2026. gada 22. janvarl

Protokols Nr.1

Latvijas Biozinatnu un tehnologiju universitates agentiiras
Latvijas Biozinatnu un tehnologiju universitates
Malnavas koledza DIREKTORA amata
kandidatu atlases un nomin&$anas
KONKURSA NOLIKUMS

|. VISPARIGIE NOTEIKUMI

. Nolikums nosaka Latvijas Biozinatnu un tehnologiju universitates agentiras “Latvijas
Biozinatnu un tehnologiju universitates Malnavas koledza” (LBTU Malnavas koledza)
direktora amata kandidatu atlases un nominésanas kartibu.

. Konkursa mérkis ir izvéleties atbilstosako kandidatu LBTU Malnavas koledza direktora
amatam.

. Konkursu organizé Nominacijas komisija (Komisija), kas izveidota saskana ar
10.12.2025. LBTU Senata 1émumu Nr. 12-66 un 12.12.2025. LBTU Padomes 1émumu
Nr. 1.4.-3.2./19 un rikojas atbilstosi Komisijas nolikumam.

. Komisija izvérte LBTU Malnavas koledZa direktora amata kandidatus un pienem LBTU
rektoram rekomendg&josus l[émumus.

. Atbilstosi Profesionalas izglitibas likuma 17.2 pantam augstskolas koledzas direktoru
konkursa kartiba uz terminu, kas neparsniedz piecus gadus, un ne vairak ka divas reizes
attiecigaja koledza, darba pienem augstskolas rektors.

. Kandidatu atbilstibu LBTU Malnavas koledZa direktora amatam noteiktajam prasibam
nosaka atbilstosi $aja nolikuma noteiktajiem veértéSanas kritérijiem.

. Komisijas locekli nodrosSina informacijas konfidencialitati LBTU Malnavas koledZza
direktora kandidatu atlases procesa un ar parakstu apstiprina interesu konflikta neesamibu
vai atteikSanos no piedaliSanas lemumu pienemsana, ja konstat€s tada esamibu.

I1. KANDIDATU ATLASES SAGATAVOSANA

. Komisija sagatavo sludinajuma tekstu ar informaciju par:

8.1. LBTU Malnavas koledza direktora amata kandidatiem noteiktajam prasibam;

8.2. iesniedzamajiem dokumentiem;

8.3. to iesniegSanas terminu, kartibu un vietu,

8.4. informaciju par atlases procediiru;

8.5. LBTU Malnavas koledza direktora kompetenci un atalgojumu;

8.6. citu ar konkursu saistitu informaciju, ko Komisija atzist par nepiecieSamu.

. Sludinajumu publice LBTU majaslapa, LBTU Malnavas koledZza majaslapa,
Nodarbinatibas valsts agentiras vakancu portala un oficialaja izdevuma “Latvijas
Veéstnesis”.



1. LBTU MALNAVAS KOLEDZA DIREKTORA AMATA KANDIDATIEM
IZVIRZITAS PRASIBAS, IESNIEDZAMIE DOKUMENTI, DOKUMENTU

IESNIEGSANAS KARTIBA UN TERMINI

10. LBTU Malnavas koledza direktora amata kandidatiem tiek izvirzitas Sadas prasibas:

10.1

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

. augstaka izglitiba: vismaz magistra grads (vismaz septitajam Latvijas
kvalifikaciju ietvarstruktiiras Itmenim atbilstoSa augstaka izglitiba) LBTU
Malnavas koledza stratégiskas specializacijas jomas (inZenierzinatnes un
tehnologijas; lauksaimniecibas un zivsaimniecibas zinatnes; ekonomika un
uznémgjdarbiba) vai pedagogija. Zinatnes doktora grads tiks uzskatits par
prieksrocibu;

Nevainojama reputacija: tas ir, nav iemesla pamatotam Saubam par kandidata
nevainojamu reputaciju un nav pieradijumu, kas liecinatu par pretgjo;

vadibas pieredze: ne mazak ka 5 gadi vadosa amata (iestades vaditajs, vaditaja
vietnieks, strukttrvienibas vaditajs);

pieredze izglitiba: ne mazak ka 5 gadi laika pedagogiska/akadémiska vai
izglitibas vadibas darba;

valodu prasmes:

10.5.1. valsts valoda dzimta vai vismaz C1 Iimeni;
10.5.2. anglu valoda vismaz B2 Iimeni (starptautisko projektu, koledzas

10.6.

10.7.

10.8

11. LBTU
prasiba
111

11.2
11.3
11.4
115

11.6.

starptautisko reprezentativo funkciju un sadarbibas ar starptautiskajiem
sadarbibas partneriem nodroSinasanai);
atbilstiba Izglitibas likuma un Beérnu tiesibu aizsardzibas likuma noteiktajam
prasibam;
pieredze privata/publiska finans€juma piesaisté petniecibas un attistibas
iniciativam, programmam vai projektiem;
. pieredze projektu izstrade un Tstenosana.
Malnavas koledza direktora amata kandidatiem tiek izvirzitas $adas papildu
s:
. izpratne par profesionalo un augstako izglitibu, tas attistibas tendencém,
1zglitibas iestazu darbibu reglamentgjoSiem normativajiem aktiem,;
. izpratne par finansu un budzeta vadibas principiem, investiciju piesaisti;
. izpratne par Latvijas bioekonomikas/tautsaimniecibas attistibas tendencém,;
. izpratne par Eiropas izglitibas telpas attistibas tendencém;
. pieredze iestades strateégiska, parvaldibas procesu un parmainu vadiba, tostarp
darba ar kolegialam institGcijam un sadarbibas partneriem;
labas prezentacijas, komunikacijas un komandas vadiSanas prasmes, sp&ja
reprezentet iestadi Latvija un starptautiski.

12. LBTU Malnavas koledzZa direktora amata kandidati iesniedz $adus dokumentus:

12.1.

12.2.

12.3.

Komisijai adresétu personigi parakstitu pieteikuma (motivacijas) véstuli (ne
vairak ka 1 (viena) A4 lappuse);

personigi parakstitu LBTU Malnavas koledza direktora amata kandidata
apliecinajumu, kura ieklauts ari apliecindjums par kandidata nevainojamu
reputaciju (pielikums);

personigi parakstitu dzives gajuma aprakstu (Curriculum Vitae — Europass
formata), ieklaujot valodu zinaSanu pasnovertgjumu;



13.

14.

15.
16.

17.
18.

19.
20.

21.

22.

23.

24,

25.
26.

27.

12.4. redz&jumu par LBTU Malnavas koledza stratégisko attistibu turpmakajos piecos
gados (ne vairak ka 4000 rakstu zimes);
12.5. izglitibu apliecinos$u dokumentu kopijas.

Kandidats dokumentus var iesniegt:

13.1. elektronisku dokumentu veida vai elektronisku dokumentu kopas veida,
parakstitus ar drosu elektronisko parakstu, kas satur laika zimogu, nosiitot tos uz
elektroniska pasta adresi: daiga.krecu@Ibtu.lv;

13.2. nosiitot pa pastu Latvijas Biozinatnu un tehnologiju universitatei, adrese: Liela
iela 2, Jelgava, LV 3001, ievietotus slégta aploksné ar noradi: “Konkursam uz
LBTU Malnavas koledza direktora amatu” (pasta zimogs ne vé&lak ka
09.04.2026.);

13.3. klatieng Latvijas Biozinatnu un tehnologiju universitates Dokumentu parvaldibas
dala, Liela iela 2, Jelgava (Jelgavas Pils) 197. kabineta, slégta aploksné ar noradi:
“Konkursam uz LBTU Malnavas koledza direktora amatu” (darba laika no 8.15.
Iidz 17.00, partraukums no 12.00 lidz 12.45).

Dokumentu pienemsana tiek uzsakta nakamaja darba diena péc sludinajuma

publicgSanas oficialaja izdevuma “Latvijas Vestnesis”.

Dokumentu iesniegSanas termins: 2026. gada 9. aprilis.

LBTU Dokumentu parvaldibas dala nodroSina §1 nolikuma 13.2. un 13.3. punkta kartiba

sanemtas korespondences registréSanu un neatvértu aplok$nu savlaicigu nodoSanu

Komisijas sekretarei.

Komisijas sekretare registré kandidatu dokumentus sanemsanas seciba.

Konkursa tiek ieklauti tikai iesniegSanas termina sanemtie kandidatu dokumenti.

IV. KANDIDATU VERTESANA
Kandidatu veérteésana notiek tris kartas.
Pirma veértéSanas karta ir administrativa kandidatu iesniegto dokumentu izvertéSana —
vai ir iesniegti visi sludinajuma un $aja nolikuma noraditie dokumenti, vai tie atbilst
noteiktajam prasibam un vai tajos ir ieklauta visa pieprasita informacija.
Komisija 3 (tris) darba dienu laika péc pirmas verteéSanas kartas ir tiesiga kandidatam
pieprasit noteikta termina noverst iesniegto dokumentu nepilnibas vai iesniegt papildu
informaciju.
Komisijai ir tiesibas versties citas institiicijas, lai precizé€tu ar kandidatu saistitu
informaciju.
Uz otro vértéSanas kartu tiek virziti tie kandidati, kuru iesniegtie dokumenti atbilst
sludinajuma un $aja nolikuma noteiktajam prasibam.
Otra vertéSanas karta ir kandidata pamatprasibu, prieksSrocibu, papildu prasibu,
kvalifikacijas un pieredzes audits, atbilstosi Komisijas apstiprinatajiem veértéSanas
krit€rijiem.
Tresa vertéSanas karta ir kandidatu prezentaciju vertéSana un intervijas.
5 (piecu) darba dienu laika p&c otras vért€Sanas kartas, Komisijas sekretare informé
kandidatus, kuri tiek virziti treSajai vertéSanas kartai un aicina 2 (divu) ned€lu laika
sagatavot un nosutit Komisijas sekretarei uz e-pastu: daiga.krecu@Ibtu.lv prezentaciju
PowerPoint formata ne vairak ka 10 slaidus, no kuriem viens ir sagatavojams anglu
valoda, par LBTU Malnavas koledza stratégisko attistibu nakamajos piecos gados.
Uz treSo veértésanas kartu kandidati tiek aicinati dokumentu iesniegSanas seciba.
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TreSaja vertéSanas karta Komisija klatiené uzklausa kandidatu prezentacijas, uzdod
intervijas jautajumus, ka art uzdod jautajumus anglu valoda.

TreSaja verteéSanas karta Komisija visiem pretendentiem uzdot vienadus jautajumus,
vienada seciba, ieverojot vienlidzigas attieksmes principu. Ja intervijas laika komisijas
locekliem rodas papildjautajumi, komisijas locekli ir tiesigi uzdot tos.

TreSaja vert€Sanas karta bez balsstiestbam var piedalities LBTU rektors un LBTU
Malnavas koledza direktors ar tiesibam uzdot kandidatiem jautajumus.

P&c visu kandidatu uzklausiSanas Komisija apkopo tresas vértéSanas kartas rezultatus
un 3 (tris) darba dienu laika inform& LBTU rektoru par LBTU Malnavas koledza
direktora amata kandidatu atlases konkursa rezultatiem un sniedz rekomendacijas par
potencialo LBTU Malnavas koledza direktora amata kandidatu.

Ja Komisijas riciba ir/vai kandidatu vertésanas laika tiek iegiita informacija, kas varétu
liecinat, ka kandidata reputacija nav nevainojama, Komisijai ir pienakums to izvertet
jebkura veértésanas karta un pienemt [émumu par kandidata virziSanu vai nevirzisanu
turpmakam veért€Sanas procesam. Izsl€gt no turpmakas vert€sanas procesa kandidatu,
par kura nevainojamo reputaciju Komisijai radusas pamatotas Saubas, no talaka
verteéSanas procesa var izslegt tikai ar Komisijas vienbalsigu lémumu.

V.NOSLEGUMA JAUTAJUMI
Komisijas s€des pirmajai un otrajai kandidatu vertéSanai notiek attalinati — sasleéguma
tieSsaistes rezima. TreSa veértéSanas karta notiek klatiené LBTU Malnavas koledza,
Klavu iela 17, Malnava, Ludzas novada.
Pirma kandidatu veértéSanas karta tiek organizéta ne vélak ka 10 (desmit) darba dienu
laika pec kandidatu dokumentu iesniegSanas termina beigam.
Par nakamo veérteSanas kartu laiku Komisija vienojas pirmas veértéSanas kartas
Komisijas sede.
Ja kandidats Komisijas noteiktaja laika neiesniedz papildu pieprasito informaciju vai
nepazinojot objektivus iemeslus, neierodas uz treSo verteSanas kartu, Komisija to atzist
par kandidata pieteikuma atsaukumu un neveic kandidata izverteSanu.
Pec katras veérteéSanas kartas Komisijas sekretare ar e-pasta pazinojumu informé
kandidatus par Komisijas lémumu.
Komisijas 1émumus var skaidrot Komisijas priek$seédétajs vai vina vietnieks.
Normativajos aktos un $aja Nolikuma neatrisinatus jautajumus, izlemj LBTU rektors,
atbilstosi savai kompetencei.
Ja LBTU Malnavas koledza direktora amata kandidatu konkurss nosledzas bez rezultata,
Komisija lemj par atkartota konkursa izsludinasanu.
Konkursa laika kandidatu iesniegtie dokumenti atpakal netiek izsniegti, bet tiek nodoti
glabasanai kopa ar Komisijas materialiem LBTU Personaldala.
Kandidatu atlases un novértéSanas procesa iegiita informacija par kandidatiem netiek
nodota vai izpausta treSajam personam, ka arT netiek veiktas nekadas darbibas, kas biitu
pretruna ar normativajos aktos noteikto regulgjumu fiziskas personas datu aizsardzibas
joma.



