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Studiju virziena pilnveides pasakumi
2022./2023. STUDIJU GADA

1. Studiju virziena studiju programmas un to izmainas

Studiju virziens “Izglitiba, pedagogija un sports” ir akreditéts lidz 2024. gada 31.
decembrim.
Studiju virziena ietilpsto$as programma:

Nr. Nosaukums Studiju veids | KP Iegtistamais grads un/vai
kvalifikacija
1. | Karjeras konsultants, p(m) Pilna laika 80 Profesionalais magistra grads

izglitibas zinatn€ un karjeras
konsultanta kvalifikacija

p(m) — profesionala magistra studiju programma

2. Studiju virziena stratégijas izmainas

2022./2023.studiju gada tika uzsakts studiju programmas parcelSanas process studiju
virziena “Vadiba, administréSana un nekustamo Ipasumu parvaldiba”

30.03.2023. izstradats un apstiprinats izmainitais studiju programmas plans;

14.06.2023. izstradati un apstiprinati studiju kursi ESAF Domg;

23.08.2023. sanemts pozitivs AIC Kvalitates komisijas 1émums Nr. 2023/17-I par izmainu
izdariSanu studiju virziena un programma. AIC ekspertu vizite LBTU bija 04.08.2023.

Ar 2023/2024. studiju gadu studiju virziens “Izglitiba, pedagogija un sports” ir slegts.

3. Studiju virziena ekspertu/darba devéju rekomendaciju izpilde

Rekomendacija Izpildes/nepildiSanas apraksts un argumentacija

Rekomendaciju nav, jo nav bijusi vél akreditacija.

4. Studiju virziena studiju satura pilnveidoSana un aktualizéSana
4.1. Izmainas studiju planos un eso$ajos studiju kursos

Studiju kurss VadZ6025 “Izglitibas sist€émas un Eiropas Savieniba” (2 KP) tika parcelts no
tre$a semestra uz otro. Studiju kursa satura apguve ir logiska, pirms studenti dodas profesionalajas
prakseés.

Studiju kursu Peda6046 ‘“Nodarbinatiba un Darba tirgus I” docgja ESAF macibspeki. Bija
nepieciesama studiju kursa satura papildinasana ar darba attiecibu tiesiskajiem pamatiem, ko skar
ekonomikas un uznémgjdarbibas jomas.

4.2. Jaunu studiju kursu izveidoSana

Lai sakartotu studiju planu atbilstosi 2. [imena profesionalas augstakas izglitibas standartam,
tika veikta kreditpunktu maina studiju kursos:

e Tika izveidots jauns studiju kurss “Mediacijas process karjeras konsultésana™ (2 KP)
bijuso divu studiju kursu vieta - Peda5037 “Mediacijas process izglitiba un
nodarbinatiba I’ (2 KP) un Peda6062 “Mediacijas process izglitiba un nodarbinatiba
II” (2 KP).




e Sakara ar kreditpunktu skaita izmainu tika izveidots jauni studiju kursi: prakse
PedaP117 “Konsultésana” (10 KP), kas iepriek§ bija 8 KP un prakse PedaP119
“Konsultésana un pétnieciba” (10 KP), kas ari ieprieks bija 8 KP.

4.3. Jaunas macibu gramatas, studiju materiali un citi informacijas resursi

Pilnveidoti un uzlaboti Metodiskie noradijumi magistra darba izstradasanai un
aizstavesanai, kuri tiek izmantoti studiju kursos:
o Magistra darbs I, Magistra darbs II, Magistra darbs 11l un Magistra darbs 1V
e Petnieciska darba metodologija I, Pétnieciskda darba metodologija Il Pétnieciska darba
metodologija I11.
Ka ik gadu visos studiju kursos tiek pilnveidoti un uzlaboti studiju materiali — prezentacijas,
praktiskie darbi, ka arT tiek izstradati jauni un pilnveidoti esoSie studiju kursu saturi.

4.4. StudéjoSo nosléguma darbu tému analize un novértéjums

Magistra darbu pétijumu aktualitati ir noteikusas dazadas izglitibas un nodarbinatibas
problémas Latvijas sabiedriba. P&tamo problému risinajumi pamatojas Latvijas izglitibas attistibas
nostadnés 2020.-2027. gadam, vadlinijas par kompetencgs balstito izglitibas reformu skolu 2030,
darbibas programmas "Izaugsme un nodarbinatiba" 8.3.5. specifiska atbalsta mérka vadlinijam
“Karjeras atbalsts vispar€jas un profesionalas izglitibas iestadés”, Miuzilga karjeras attistibas
atbalsta nostadnés, ka arf citos ES un LR normativajos aktos un dazada limena dokumentos

Darbus aizstavéja vienpadsmit (11) pilna laika magistranti. Komisijai tika iesniegti un
sekmigi aizstavéti visi studéjoso magistra darbi. Magistra darbi tika vertéti 10 (desmit) ballu skala,
nemot veéra summativo un formativo vert€jumu. Kopuma aizstavetie darbi tika noverteti ka labi
(2), loti labi (4) un teicami (5). Magistra darbu aizstavésana vidgja atzime bija 8.27 balles. Kopuma
magistra darbu aizstavé$anas rezultati veértgjami, ka loti labi.

Augstie vertéjumi ir rezultats tam, ka magistra darbu izstrade tiek sistematiski veikta jau no
pirma semestra ar starpveértéjumiem katra semestra nosléguma un priekSaizstavésanas proceduru.
Valsts parbaudijumu komisija ka izcilako darbu t€mas atziméja:

1. “PieauguSo profesionalas izglitibas vajadzibas un piedavajums karjeras vadibas
skatijuma”;

“Brivpratigais darbs JaunieSu karjeras izvéles motivacija”;
“PaSizpétes pieeja karjeras attistibas atbalsta pamatskola”;
“Multisensora pieeja karjeras izglitibas 1stenoSana pamatskolas 5. klase”;

5. “Karjeras konsultanta pieredz€ balstits profesionalas pilnveides teorétiskais modelis™.
Izcilibas diplomus sanéma divas magistrantes.

o

4.5. Studiju nosleguma parbaudijumu izstrades ieteikumi

e Jaturpina atspogulot aktualitati karjeras konsultéSana un atbalsta sniegSana cilvékresursu vadiba
Latvijas izglitibas un nodarbinatibas joma, ka arT jaakcenté karjeras konsultanta profesionalas
lomas un kompetences paplasinasanos Eiropa un pasaulg.

e Precizak formulét secinajumus un ieteikumus, kas paredz p€tamas problémas turpmakos
risinajumu celus.

evisu studgjoSo iesaiste publikacijas veidoSana un prezent€Sana par savu pé€tamo problému,
uzstajoties ikgadgja studentu un magistrantu zinatniskaja konferencé. Tada veida studenti attista
petnieciskas prasmes veikt gan teorétisku, gan empirisku petijumu un to zinatniski aprakstit, ka
arT noformé&t zinatniskos rakstus atbilstos$i magistra darba izstrades prasibam.

e Studentiem ir jaturpina savu izstradato karjeras atbalsta metodiku/programmu/modela
aprobaciju un talaku pilnveidi, ko bija noradijusi eksperti vinu izstradatajas metodikas.



e Turpinat iesaistit studentus — t.i., piedalities kopa ar saviem darbu vaditajiem starptautiskas
zinatniskajas konferences, kuras tiek prezentéti vinu pétnieciskie sniegumi.
5. Macibspeéki un pétnieki
5.1. Profesionala pilnveide

(skatit 1.pielikumu)

5.2. Zinatniskas pétniecibas veicinasana

(skatit 2. pielikumu)

* Informacija par pilnu kalendaro gadu.

Zinatniskas aktivitates 2022. gads™
Zinatnisko publikaciju skaits, kas ir ieklautas Web of Science vai
Scopus datubazes

- publikacijas Q1 kvartiles izdevumos, skaits

- publikacijas Q2 kvartiles izdevumos, skaits 1
Atvertas piekluves zinatnisko publikaciju skaits, kas ir ieklautas 1
Web of Science vai Scopus datubazes
Referatu skaits starptautiskajas zinatniskajas konferences 5
Studg&joso daliba zinatniskas konferencés (Abstract), skaits 16

Uzturéto patentu, licen¢u un zinatibas (know-how) skaits
t.sk. starptautiskie patenti -

Istenoto zinatnisko projektu skaits 2
t.sk., projekti, kuros iesaistiti studenti/magistranti 2

Aizstaveto promocijas darbu skaits (ja virziena ir doktora studiju -
programmas)

Studiju programma doc€joSie macibspeki ir izstradajusi zinatniskas publikacijas un refergjusi
starptautiskajas zinatniskajas konferences skat. (2.pielikumu).

Studiju programma docgjoSie macibspeki ir iesaistijusies arl citds, ar zinatni saistitajas
aktivitatés, pieméram, studentu un magistrantu zinatniskas konferences rakstu tapSana —
magistranti kopa ar saviem darbu vaditajiem ir veidojusi rakstu par savu magistra darba pétijjumu
un uzstajusies konference (skat. 3.pielikumu).

Macibspeki ir pilnveidojusi metodiskos noradijumus magistra darba izstradasanai un
aizstavésanai - Metodiskie noradijumi magistra darba izstradasanai un aizstavéSanai / izstradaja
darba grupa.

Viens macibspéks ir piedalijies metodologisko vadliniju izstradasana darbam projekta
"Atbalsts priekslaicigas macibu partraukSanas samazinasanai" (8.3.4.0/16/1/001) (2022).
Pieejams: http://www.pumpurs.lv/sites/default/files/2022-08/\VVADLINIJAS%2019.08.22.pdf

5.3. Doktorantu/magistrantu iesaistiSana studiju kursu istenoSana
— nav


http://www.pumpurs.lv/sites/default/files/2022-08/VADLINIJAS%2019.08.22.pdf

6. Sadarbiba

6.1. Sadarbibas stiprinasana ar ieinteresétajam pusém

Nozares parstavju iesaiste studiju kursu istenosana

Raditajs 2022/2023
Studiju kursi, ko vada vai kuru realizacija iesaistiti industrijas parstavji, skaits: 4
Macibu prakse “Karjeras konsultanta darbibas jomas”
“Karjeras pakalpojumu vadiba”
“Karjeras konsulté€Sanas teorija un metodika II”
“Organizaciju kultiira un karjera”
Nosléguma darbu skaits, kuru vadiSana iesaistiti industrijas/nozares parstavji -

N N Y

Parstavetas organizacijas:
Macibu prakses “Karjeras konsultanta darbibas jomas” istenoSana:
e Zemgales Regiona Kompetencu Attistibas centrs (ZRKAC);
Nodarbinatibas valsts agenttira (NVA) Jelgavas filiale;
Latvijas Universitates Karjeras centrs;
Jelgavas Spidolas Valsts gimnazija;
Latvijas Dzelzcelnieku Biedribas (LDzB) Sertificésanas centrs (SC).

Studiju kursa “Karjeras pakalpojumu vadiba”: Vacijas Talantu institata (IfT Institut fur
Talententwicklung GmbH), karjeras konsultanti un pedagogi vadija divus seminarus karjeras
izglitiba, un profesijas izvele skolu jaunatnei. Par dalibu studenti sanéma apliecinajumus.

Studiju kursa “Karjeras konsultéSanas teorija un metodika II”: Latvijas karjeras attistibas
atbalsta asociacijas biedri — praktiz€joSie karjeras konsultanti vadija praktiskas nodarbibas
konsultéSana.

Studiju kursa “Organizaciju kultiira un karjera”:
e Tamperes Lietiska universitate (Tampere University of Applied Sciences) Somija, senior
lecturer of professional teacher education;
e Tartu Universitate (Tartu University) Igaunija, Institute of Education, asoci&tais profesors
un lektors.
2022. g. rudens semestri sadarbiba ar Tamperes un Tartu universitasu macibspekiem un IMI tika
noorganiz€ta starptautiska modula apguve (1 ECTS) par karjeras attistibas atbalstu (Common
module "Shared understanding of guidance in international context™), kas notika attalinati e-vidg.
Tika izmantota Tartu universitates e-studiju vide. ST kursa apguvé iesaistfiass LBTU, Tartu
universitates (Igaunija) un Tamperes universitates (Somija) karjeras atbalsta un izglitibas magistra
limena studenti. Modula apguves laika komunikacija bija gan latvieSu, gan anglu valodas, jo
teorijas apguve un patstavigo darbu sagatavoSana katra universitaté notiek valsts valoda, savukart
seminari videokonferencu veida notika anglu valoda. Studiju kurss pieejams Tartu universitates e-
vide (https://moodle.ut.ee/?lang=en ).

LBTU macibspéku iesaiste lekciju/seminaru organizéSana nozares specialistiem

Organizacija, kurda notika lekcijas/seminari Laika periods
LKAAA ikgadgja konference 13.-14. 08.2023.
Eiropas augstskolu, kuras sagatavo karjeras atbalsta specialistus 23.-26.08.2023.

ikgadgja starptautiska konference NICE_Liepaja2023 (Network of
Innovation in Career Education)



https://moodle.ut.ee/?lang=en

6.2. Starptautiskas sadarbibas veicinasana

Ienakosa mobilitate - arvalstu studenti (ERASMUS+, BOVA, apmainas programmas,
starptautiskas vasaras skolas utt.) un vieslektori:

Studiju programma Valsts Arvalstu Arvalstu
studentu vieslektoru
skaits skaits
Magistra studijas
Karjeras konsultants - - -

Izejosa mobilitate

LBTU studentu mobilitate

. ERASMUS+
Studiju programma SMS SMP BOVA
Magistra studijas
Karjeras konsultants - - -
SMS — mobilitates studijas
SMP — mobilitates prakse
LBTU macibspéku mobilitate
ERASMUS+ Citas
Valsts Lekciju Pieredzes | BOVA | aktivitates
lasiSana apmaina
Cehija 14.05.2023.-18.05.2023. Lekciju

Czech University of Life Sciences (CULS), lasi$ana
Institute of Education and Communication

Baltijas Starptautiska akadeémija (BSA) un Lekciju
Jauno psihologiju centrs lasiSana
Lietuva/Vilna/Vilnas lietisko zinatnu Lekciju
universitate, 26.02.2023. — 04.03.2023. lasiSana

7. Studiju virziena resursu izmainas

7.1. Studgjoso un absolventu skaits

Studiju limenis Studejoso skaits Studejoso skaits Absolventu skaits
01.10.2022 01.10.2023 01.09.2022-
31.08.2023
Magistra studijas
Karjeras konsultants 26 25 11

Studgjoso skaita izmainas — atbirumu — veido apstakli, kad students
e ir partraucis studijas savas veselibas dél — gan I, gan II kursa pa vienam studentam;
e nespgj savienot studijas ar darbu.


https://www.ivp.czu.cz/en/

Studiju virziena absolventi darba tirga (dati no https://www.viis.gov.lv/monitoringa-riki)
(dati uzraditi par 2 iepriek$&jiem gadiem)

Raditajs 2020 2021

(absolventi (absolventi
2019. gads) 2020. gads)

Absolventu nodarbinatibas Iimenis:

Magistra studijas: tematiskaja grupa “Izglitiba” 91.5% 88.2%

Absolventu ienakumi p&c absolvéSanas, EUR gada:

tematiskaja joma “Pedagogu izglitiba un izglitibas 17 011 17 737

zinatnes”

7.2. Macibspéku skaits

Studiju virziena iesaistita akademiska (velets un nevéléts) personala skaits

Amats 2021./ 2022. 2022./ 2023.
Profesori 1 1
Asocigtie profesori 2 3
Docenti 1 1
Lektori 6 2
Asistenti - -
Pasniedzgji - 5
Vadosie p&tnieki 1* 1*
P&tnieki 1* 1*
Kopa 10 12

Izmainas macibspeku sastava, sakara ar to, ka viens asociétais profesors partrauc darba
attiecibas ar LBTU.
*Vadosais pétnieks un pétnieks ir divi macibspeki, kuri ir asociétie profesori.

7.3. Studiju virziena infrastruktiiras izmainas

Telpu (auditoriju, laboratoriju) uzlabojumi (remonts, aprikojums)
Studiju virziena infrastruktiiras izmainas netika veiktas.

8. Planotas galvenas aktivitates aktualaja studiju gada

Pamatojoties uz AIC Kvalitates komisijas lémumu Nr. 2023/17-1 par izmainu izdariSanu

studiju virziena un programma, 2023./2024. studiju gada:

1. Tiek precizétas studiju programmas uznemsanas prasibas, kas tiks iesniegtas AIC
Kvalitates komisijai (LBTU Senata 1@émums par saskanotajam Studiju programmas
uznemsanas prasibam).

2. Tiek gatavoti dokumenti studiju programmas novértésanai atbilstosi studiju programmu
ieklauSanas studiju virziena (MK noteikumu Nr.793 2.5.apakSpunkts) tiesiskajam
reguléjumam (Iémuma 6.3.apakSpunkts).

3. Tiek aktualizéts Karjeras konsultanta profesijas standarts.

Mingtas aktivitates studiju programmai tiks veiktas studiju virziena “Vadiba, administréSana un
nekustamo pasumu parvaldiba” ietvaros.


https://www.viis.gov.lv/monitoringa-riki

PIELIKUMI

Pielikumos ietvertajai informacijai ir ierobezota piekluve, pamatojoties uz personas datu
aizsardzibas regulu.



