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Projekta TstenoSana uzsakta 2021. gada O1. aprili.

Projekta merkis ir palielinat doktora zinatniska grada ieguv€ju skaitu un to nodarbinatibu
akadémiskaja un zinatniskaja darba LLU stratégiskas specializacijas jomas, paaugstinot
doktora studiju kvalitati un konkrurentsp&u Latvijas un Eiropas zinatniskaja vidge, iesaistot
arvalstu pasniedzgjus doktora studiju nodroSinaSana un sniedzot finansialo atbalstu 30
doktorantiem vai zinatniska grada pretendentiem.

Projekta darbibas laika tiek planots:

1.

Iesaistit doktorantus un zinatniska grada pretendentus studiju vai zinatniski pétnieciskaja
darba LLU vai sadarbibas partnera organizacija vismaz 12 méneSus, projekta ietvaros
neparsniedzot 50% no pilnas darba slodzes.

Iesaistit doktorantu ar cita ar promocijas darba tematiku saistita p&tniecibas un attistibas
darba pie finans€juma sanéméja vai nodarbinat cita ar doktoranturas studijam saistita darba,
nodrosinot papildu darba slodzi vismaz 25% apméra no pilnas darba slodzes.

Piesaistit uz pieciem ménesiem arvalstu akadémisko personalu, ka macibsp&kus prioritari
doktora studiju programmu Tstenosanai un akadeémiska personala kompetencu pilnveidei
LLU.

Laika perioda no 1. oktobra no 31. decembrim:

Divas projekta iesaistitas doktorantes atskaites perioda ir aizstavéjusas savus promocijas
darbus. 22.10.2021. Kristine Majore ar promocijas darba tému ,,Stikalu valorizacija laktozes
parstrades produktu ieguvei”, 28.12.2021. Sarmite Rancane ar promocijas darba teému
,»Augu baribas elementu reciklacijas iesp&jas energétisko zalaugu plantacijas”. Sadarbiba ar
doktorantém projekta ietvaros tiks turpinata saskana ar noslégtiem darba Iigumiem, turpinot
darbu pie publikacijam, referatiem un citu pasakumu istenoSanas, kas ir cieSi saistiti ar
izstradatajiem promocijas darbiem.

Tika turpinats darbs pie arvalstu akadémiska personala piesaistes doktora studiju
nodro$inasanai, organiz€jot tikSanas ar doktora studiju programmu vaditajiem.

Tika izsludinats otrais doktorantiiras granta pieteikumu konkurss uz 20 vietam. Ar rektora
rikojumu apstiprinata ekspertu komisija, kuras sastava tika ieklauti visu doktora studiju
programmu TstenoSana iesaistito puSu parstavji, tai skaitd projekta sadarbibas partneru
parstavji, sadarbibas augstskolu (DU un LiepU) parstavji un studentu parstavosas
organizacijas parstavis, veica pieteikumu izverté€Sanu. Balstoties uz konkursa rezultatiem,
tika sagatavots rektora rikojums par doktorantiras granta pieSkirSanu. Rezultata tika
noslégti darba ligumi ar 10 doktorantiem: 7 doktoranti tika nodarbinati ka viespétnieki LLU,
bet pargjie 3 pie projekta sadarbibas partneriem (1 doktorante tika nodarbinata APP
“Darzkopibas institiits” un 2 doktoranti tika nodarbinati Latvijas Valsts meZzinatnes
institata "Silava").

Informdcija sagatavota: 29.12.2021.



