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Reģ. Nr. 40008133301; adrese: Lielā iela 2, Jelgava, LV-3001; tālr. 63005681, e-pasts: attistibasfonds@lbtu.lv    

 

APSTIPRINĀTS: 

Latvijas Biozinātņu un tehnoloģiju 

universitātes Attīstības fonda 

20.02.2026. valdes sēdē  

ar lēmumu Nr. 1.2./2026/2 

REĢISTRĒTS: 

Valsts ieņēmumu dienestā 

06.03.2026. Nr. LBTUAF-2026/3 

 

Latvijas Biozinātņu un tehnoloģiju universitātes 

Padomes stipendijas nolikums 

 

1. Stipendijas mērķis 

 

Finansiāli atbalstīt Latvijas Biozinātņu un tehnoloģiju universitātes jauno akadēmisko 

personālu profesionālajai un zinātniskajai izaugsmei, kuri ar savu darbu ir ieguvuši studējošo 

atzinību un parādījuši izcilību pētniecībā. 

 

2. Prasības stipendijas pretendentiem  

Stipendijai var pretendēt jaunā akadēmiskā personāla pārstāvis, kurš: 

2.1.  atrodas akadēmiskās karjeras sākumposmā un darbojas LBTU akadēmiskajā vidē ne ilgāk kā 3 

gadus; 

2.2.  īsteno doktora studijas un paralēli attīsta savu akadēmisko un pētniecisko kompetenci;  

2.3.  ir saņēmis pozitīvu studējošo atgriezenisko saiti par akadēmiskās darbības kvalitāti; 

2.4.  mērķtiecīgi attīsta un īsteno pētniecisko ievirzi; 

2.5.  ir iesaistījies zinātniskās aprites procesos, tostarp piedalījies zinātniskajās konferencēs un citos 

zinātnes pasākumos; 

2.6.  ir publicējis pētījumu rezultātus starptautiski atzītos zinātniskajos izdevumos. 

 

 

3. Stipendijas piešķiršanas noteikumi  

3.1. Stipendiju piešķir diviem jaunā akadēmiskā personāla pārstāvjiem, kuru akadēmiskā un 

pētnieciskā darbība ir saistīta ar LBTU stratēģiskās specializācijas jomām. 

3.2. Stipendija tiek piešķirta konkursa kārtībā, balstoties uz šādiem akadēmiskās izaugsmes un 

profesionālās attīstības kritērijiem:  

3.2.1. pretendenta līdzšinējā akadēmiskā un pētnieciskā attīstība, tostarp iegūtā pieredze zinātniskajā 

un pedagoģiskajā jomā; 

3.2.2. pretendenta pētnieciskās ievirzes tematiskā sasaiste ar tautsaimniecības nozaru attīstības 

virzieniem; 

3.2.3. pretendenta iniciatīva jaunu pieeju un inovatīvu risinājumu izmantošanā akadēmiskajā un 

pētnieciskajā darbībā; 

3.2.4. pretendenta iesaistīšanās zinātniskās aprites procesos, tostarp dalība zinātniskajās konferencēs 

un citos zinātnes pasākumos; 

3.2.5. pretendenta zinātniskās publikācijas un to akadēmiskā ietekme; 

3.2.6. institūta direktora sniegts vispārīgs raksturojums par pretendenta profesionālo izaugsmi 

akadēmiskajā vidē. 

3.3. Stipendijas piešķiršanas, īstenošanas un uzraudzības kārtību nosaka LBTU Padome apstiprināta 

kārtība. 

L A T V I J A S  B IOZ I N Ā T Ņ U  U N  T E H NO LOĢ I J U  
U N I V ERS I T Ā T E S  A T T Ī S T Ī B AS  FONDS  
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4. Pieteikšanās kārtība stipendijai 

4.1. LBTU Padome sagatavo paziņojumu un publisko informāciju par Stipendijas apmēru, pretendentu 

pieteikšanās kārtību un informāciju par iesniedzamajiem dokumentiem un to iesniegšanas 

termiņiem.  

4.2. Piesakoties Stipendijai, pretendents iesniedz elektroniski:  

4.2.1. iesniegumu, kurā norāda motivāciju, pretendējot uz Stipendiju; 

4.2.2. Curriculum vitae (Europass formātā); 

4.2.3. pretendenta zinātnisko publikāciju un citu akadēmisko rezultātu sarakstu; 

4.2.4. Institūta direktora sagatavoto vispārēju raksturojumu par pretendenta akadēmisko darbību un 

profesionālo izaugsmi, tostarp kopsavilkumu par studējošo atgriezenisko saiti (aptaujas 

rezultātiem); 

4.2.5. citu pretendenta ieskatā nozīmīgu informāciju, kas raksturo viņa akadēmisko un pētniecisko 

attīstību, pretendējot uz Stipendiju. 

4.3. LBTU Padome saņem un apkopo Stipendijas konkursam iesniegtos dokumentus un sasauc 

Stipendijas piešķiršanas komisiju (turpmāk – Komisijas). 

 

 

5. Stipendijas laikposms  

Stipendija tiek izmaksāta pavasara semestrī kā vienreizējs finansiāls atbalsts konkrētā kalendārajā gadā. 

 

 

6. Stipendijas apmērs un izmaksas kārtība  

6.1. Stipendijas apmērs viena stipendiātam nepārsniedz 1500 (viens tūkstotis pieci simti) eiro vienā 

kalendārajā gadā. 

6.2. Stipendija tiek piešķirta un izmaksāta vienreizēja finansiāla atbalsta veidā, pamatojoties uz LBTU 

Padomes lēmumu un rektora izdoto rīkojumu, un tās izmaksu nodrošina LBTU Attīstības fonds. 

6.3.  LBTU Attīstības fonds ar stipendiātu noslēdz stipendijas līgumu un nodrošina stipendijas 

pārskaitījumu uz stipendiāta norādīto bankas norēķinu kontu. 

6.4. Stipendija netiek piešķirta kā atlīdzība par darba pienākumu izpildi un nav uzskatāma par darba 

samaksu vai ar to pielīdzināmu ienākumu normatīvo aktu izpratnē.  

 

 

7. Stipendijas finanšu avoti  

Stipendijas finansējumu veido LBTU Padomes locekļu mērķziedojumi un citu fizisko personu 

ziedojumi, kas nav stipendijas saņēmēju darba devēji un nav ar stipendijas saņēmējiem saistītas 

personas normatīvo aktu izpratnē. 

 

 

8. Stipendijas komisija  

8.1. Stipendijas komisija tiek apstiprināta ar LBTU Padomes lēmumu, kas sastāv no Padomes 

Akadēmiskās komitejas locekļiem, studiju un zinātnes prorektoriem, un Studējošo pašpārvaldes 

pārstāvja. 

8.2. Komisija ir lemtspējīga, ja tās sēdē piedalās ne mazāk kā divas trešdaļas no komisijas locekļiem. 

Lēmumi tiek pieņemti ar klātesošo balsstiesīgo komisijas locekļu vienkāršu balsu vairākumu. Ja 

balsu skaits sadalās vienādi, izšķirošā ir komisijas priekšsēdētāja balss. 

8.3. Komisija par Stipendijas piešķiršanu lemj, pamatojoties uz pretendenta iesniegtajiem 

dokumentiem un atbilstību stipendijas nolikumā noteiktajiem kritērijiem. 

8.4. Komisijas sēdes sasauc un vada komisijas priekšsēdētājs, viņa prombūtnes laikā – priekšsēdētāja 

vietnieks. 

8.5. Komisijai nav pienākums sniegt atteikuma motivāciju pretendentiem. 

  

 

9. Stipendijas piešķiršanas un saņemšanas ētiskie apsvērumi  

9.1. Stipendijas piešķiršanas procesā iesaistītie Komisijas locekļi nedrīkst sniegt individuālas 

rekomendācijas Stipendijas pretendentiem, kā arī Stipendijai nedrīkst pretendēt komisijas locekļu 

ģimenes locekļi. 
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9.2. Stipendiāts tur godā LBTU Padomes stipendiju un veicina mecenātisma popularizēšanu 

Stipendijas saņemšanas laikā. 

 

 

10. Stipendijas nolikuma pieņemšana un grozīšana  

Stipendijas nolikumu un tā grozījumus apstiprina LBTU AF valde. Pēc grozījumu apstiprināšanas 

LBTU AF valdes sēdē stipendijas nolikums tiek iesniegts reģistrēšanai LR Valsts ieņēmumu 

dienestā.  

 

IZSKATĪTS       SASKAŅOTS 

LBTU AF valdes sēdē      LBTU Padome 

 

 ________________________________    ___________________________ 

valdes priekšsēdētājs M. Šabovics    priekšsēdētāja L. Straujuma 

     


